1. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

(s 3 4 K
DECRETO Nl 4 A 4 ¢
SECCION SEGUNDA
LA CISTERNA,

VISTOS: La Ley 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”, la Ley 20.305 de
2008 v la Ley 20.403 modificatoria de la anterior

TENIENDO PRESENTE: 1.-La sohcitud del Bono Post Laboral presentada el 19 de netubre
de 2009 por Dofia Juana de la Nieves Diaz Rodriguez, ex profesional de la Educacion de este
Municipio,

2.-Los antecedentes que respaldan los requisitos copulativos exigidos por la Ley 20,305,
los que se adjuntan a este Decreto:

a) El certificado emitido por el Ministenio de Educacion que acredita servicio docente en el
ambito Niscal fiscal a contar del 7 de abril de 1969 hasta 28 de febrero de 1970 y a contar del |
de abril de 1970 hasta ¢l 1 de septiembre de 1986.

b)Decreto Municipal N® 156 de 1996 que adecud su designacion como docente titular en
este Municipio a contar del 1 de septiembre de 1986.

¢) El Decreto Municipal N* 280 de 2009, que acepta renuncia voluntaria al cargo docente
a contar del 1 de mayo de 2009, en virtud del articulo 29 transitorio de la Ley 20,158,

d) Certificado N® 253 de 2009 de Municipio, el que respalda lo informado en letras a y by,

e) Certificados N°s. 103 y 257 de 2009 de los Departamentos de Remuneraciones y
Educacién, los que detallan las ltimas 12 rentas y promedio mensual liquido, respectivamente,
percibidos por la recurrente,

fla liquidacion de pension percibida en agosto de 2009, a través de AF.P. "CAPITAL".

3.-El certificado de la Superintendencia de Pensiones que informa que Dofia JUANA
DE LAS NIEVES DIAZ RODRIGUEZ tiene una tasa de reemplazo liquida de 30.61 %,

4.-Que este Municipio ha efectuado aporte del 1% de las remuneraciones mensuales
imponibles de los trabajadores que cumplen los requisitos copulativos exigides en la letra a)
del articulo 6° de la Ley ¢n referencia, v

DECRETO

1°CONCEDESE a Dona JUANA DE LAS NIEVES DIAZ RODRIGUEZ, cédula de identidad
N®5.316.431-5, ex profesional de la Educacion en este Municipio, el derecho a percibir el Bono
Post-Laboral establecido en la Ley N° 20.305.

2° ESTABLECESE que en conformidad al Articulo 35°, ntmero 2 de la Ley 20.403 v,
habiendo la interesada presentado la solicitud pertinente en fecha 19 de octubre de 2009, estle
bono post-laboral le sera devengado a contar del dia primero del mes siguiente a aquel en que
dicha persona presentd la peticion y se pagara a contar del dia primero del mes siguiente a la
dictacion del acto administrativo que cencede este beneficio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITANSE copias de este decreto a la Contraloria General
de la Republica para su registro correspondiente.
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